INDIKATOR KINERJA UTAMA BAPPEDA KABUPATEN SINTANG

. Indikator Kinerja Penanggun . Sumber
No Tujuan Sasaran Utama ] Jav?gb g Formulasi Pengukuran Alasan/Kegunaan Data
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Melakukan Meningkatnya Jumlah Dokumen Sekretariat Jumlah Dokumen Perencanaan Tersedianya dokumen perencanaan yang Bappeda
Reformasi Transparansi, Perencanaan Tahunan dan Bidang Litbangdal Tahunan dan 5 Tahunan yang menjadi pedoman dalam melaksanakan
Birokrasi di Akuntabilitas, dan 5 (Lima) Tahunan dihasilkan pembangunan selama 5 tahun.
Pemerintahan Partisipasi dalam
Daerah Penyelenggaraan X
Pemerintahan Daerah 100%
Jumlah Target Dokumen
Perencanaan Tahunan dan 5 Tahunan
yang dihasilkan
Jumlah Sistem Perencanaan | Bidang Litbangdal Jumlah Sistem Perencanaan dan Perlu adanya system aplikasi dalam Bappeda
dan Pengendalian Pengendalian yang gunakan mendukung pelaksanaan teknis dalam
pencapain target Kinerja
X
100%
Jumlah Target Sistem Perencanaan
dan Pengendalian yang digunakan
Jumlah Dokumen Bidang Litbangdal Jumlah Dokumen Perencanaan Perlu adanya dokumen perencanaan Bappeda
Perencanaan Teknis yang Bidang Ekonomi Teknis yang dihasilkan teknis yang disusun untuk dipedomi
dihasilkan Bidang Fisik dan secara teknis oleh OPD di bawah
Prasarana X koordinasi masing-masing bidang di
100% Bappeda.
Jumlah Target Dokumen
Perencanaan Teknis yang dihasilkan
Persentase Renstra dan | Sekretariat Jumlah Persentase Renstra dan Renja | Singkronisasi/keselarasan antar Bappeda

Renja OPD yang Selaras
Dengan RPJMD dan RKPD

Bidang Litbangdal
Bidang Ekonomi
Bidang Sosial Budaya
Bidang Fisik dan
Prasarana

OPD yang Selaras dengan RPJMD
dan RKPD yang dihasilkan

X

100%

Jumlah Target Persentase Renstra
dan Renja OPD yang Selaras dengan
RPJMD dan RKPD yang dihasilkan

dokumen perencanaan strategis baik
jangka menengah maupun jangka
pandek
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